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エンジニアリンググループ

基礎的な業務の習得 実践的な教育 実践作業

・安全教育（安全意識の向上） ・各種設計作業の内容習得 ・先輩社員指導の基に実践作業を行う

・会社の基礎教育 　系統図／配置図／その他

・各種作図資料の確認

・基礎的な設計作業ツールの確認 ・各造船所の図面構成の確認

　AUTO CAD、EXCEL、WARD

・船舶についての知識習得

・作業要領の確認

新入社員

入社後～1ヶ

入社後

2ヶ月目～

入社後

３ヶ月目～

㈱ 吉本ハイテック 人材育成スケジュール

エンジニアリンググループ

（船舶の電装関係設計）

今後各造船所からの請負作業拡大のために増員し、

将来の体制強化のために募集する。


